
 

วนัท่ี 17 เมษายน 2569 

 

เรื่อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ของบรษิัท พี ซี แอล โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย  1. ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568  

   2. รายงานแสดงผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 พรอ้มทัง้งบการเงินรวมของบรษิัท ประจ าปีสิน้สดุ
       วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568  

   3. ประวตัิของกรรมการท่ีไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนด
       ออกตามวาระ  

  4. ประวตัิของผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ 

  5. ขอ้บงัคบัของบรษิัทในสว่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ และขัน้ตอนการเขา้ประชมุ 

  6. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. และ แบบ ข.  

  7. รายละเอียดลิงกก์ารประชมุผา่นระบบอิเล็กทรอนิกส ์

 ดว้ยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท พี ซี แอล โฮลดิง้ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ครัง้ที่ 1/2569 เมื่อวันที่ 23 
กุมภาพนัธ ์2569 ไดม้ีมติใหเ้รียกประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ในวนัที่ 28 เมษายน 2569 เวลา 14.30 น. โดยเป็น
การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสเ์ท่าน้ัน และถ่ายทอดการประชุมจากส านักงานของบริษัทฯ ณ หอ้งประชุมชั้น 5 
เลขที่ 88/99 หมู่ 6 ซอยวดัลาดปลาดุก ถนนกาญจนาภิเษก ต าบลบางรกัพฒันา อ าเภอบางบวัทอง จงัหวดันนทบุรี เพื่อ
พิจารณาตามระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

  บรษิัทฯ ไดจ้ดัท ารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 10 เมษายน 2568 โดย
มีรายละเอียดปรากฏตาม ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1 ที่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่านพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ 

ความเหน็คณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นสมควรใหเ้สนอรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ซึ่งมีการบนัทึกรายงานไว้
อย่างถกูตอ้งใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้รบัรองรายงานการประชมุดงักล่าว 



 

การลงมติ 

วาระนีต้อ้งไดร้ับการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที ่2  พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2568 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  

บริษัทฯ ไดส้รุปผลการด าเนินงาน และรายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 1/2569 แลว้เมื่อวนัที่ 
23 กุมภาพันธ์ 2569 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2 ที่ไดจ้ัดส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทุกท่านพรอ้มหนังสือเชิญ
ประชมุ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบรายงานผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ประจ าปี 2568 
เนื่องจากมีขอ้มลูรายงานสะทอ้นผลการด าเนินงาน และแสดงค าอธิบายบทวิเคราะหไ์วอ้ย่างครบถว้น 

การลงมติ 

วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติงบการเงนิรวม ส าหรับปีบัญชีสุดวันที ่31 ธันวาคม 2568 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  

เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ไดม้ีการแกไ้ข
เพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 39 ก าหนดใหบ้ริษัทจะตอ้งจดัท างบการเงิน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีเพื่อเสนอ
ใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ทุกปี โดยบริษัทฯ ไดจ้ดัท างบการเงินรวม ประจ าปี 2568 
สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 เป็นที่เรียบรอ้ยแลว้ และงบการเงินรวมดังกล่าวไดร้ับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาต รวมถึงไดร้บัการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และไดร้บัการอนุมตัิจากคณะกรรมการบริษัทเรียบรอ้ย
แลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฏอยู่ในหมวด “งบการเงิน” ของรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี ซึ่งไดจ้ัดส่งใหผู้ถื้อหุน้
พรอ้มกับหนังสือเชิญประชุม ตามส่ิงที่ ส่งมาดว้ย 2 โดยมีสรุปสาระส าคัญของผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของ
บรษิัทฯและบรษิัทย่อยจากงบการเงินรวม ส าหรบัปี 2568 ดงันี ้

         (หน่วย : ลา้นบาท) 

ผลการด าเนินงาน                  
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

2568         2567 2568 2567 

รายไดจ้ากการขายและใหบ้ริการ 2,424 2,445 1,832 1,902 

ก าไรขัน้ตน้  825 861 576 629 



 

รายไดอ้ื่น  11 6 25 24 

ก าไรภาษีเงินได ้ 212 302 165 741 

ก าไร(ขาดทุน)สทุธิ (ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อ
หุน้บริษัทใหญ่)  

173 235 128 687 

ก าไร(ขาดทุน)สทุธิต่อหุน้ (บาท)  0.15 0.20 0.11 0.59 

ฐานะการเงิน  

สินทรพัยร์วม  3,843 3,396 3,445 3,197 

หนีส้ินรวม  2,066 1,692 1,816 1,597 

ส่วนของผูถื้อหุน้  1,777 1,704 1,628 1,600 

 ความเหน็คณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นควรเสนอที่ประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิงบการเงินรวมประจ าปี 2568 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2568 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี รวมถึงไดร้บัการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และไดร้บัการอนุมตัิ
จากคณะกรรมการบรษิัทเรียบรอ้ยแลว้ 

การลงมติ 

วาระนีต้อ้งไดร้บัการมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน  

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และการจัดสรรก าไรจากผล
การด าเนินงานส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 เป็นทุนส ารองตาม
กฎหมาย 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  

ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 46 ก าหนดให้
บรษิัทฯ จ่ายเงินปันผลจากเงินก าไรเท่านัน้ และหา้มจ่ายเงินปันผลในกรณีที่บรษิัทฯ ยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ และบรษิัทฯ
ไดก้ าหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธิ จากงบเฉพาะกิจการ
ภายหลงัหกัภาษีเงินไดน้ิติบุคคล และเงินส ารองต่างๆ ทุกประเภทตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัทฯ 
ทั้งนี ้การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงได ้โดยจะพิจารณาจากผลการด าเนินงานของบริษัทฯ แผนการ
ลงทนุตามความจ าเป็น ฐานะทางการเงิน สภาพคล่อง แผนการขยายธุรกิจ และความเหมาะสมอื่นๆ 



 

ตามมาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. มหาชน และขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 47 ก าหนดว่า บริษัทฯ ตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิ
ประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) 
จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

เนื่องจากบรษิัทฯ มีก าไรสทุธิจากผลการด าเนินงานส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 
เป็นเงินจ านวนทั้งสิน้ 132,135,305 บาท และไม่มีขาดทุนสะสม จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้อนุมัติการ
จ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยสั่งจ่าย
จากก าไรสุทธิที่เสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตรารอ้ยละ 20 ในอัตราหุ้นละ 0.043 บาท รวมเป็นจ านวนเงินทั้งสิน้ 
50,052,000 บาท โดยก าหนดวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ า ปี 2569 และวัน
ก าหนดสิทธิผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิไดร้ับเงินปันผลคือ วันที่ 1 เมษายน 2569 และก าหนดวันจ่ายเงินปันผลภายในวันที่ 28 
พฤษภาคม 2569  

ทั้งนี ้บริษัทฯ ไดจ้ัดสรรก าไรสุทธิจ านวน 3,400,000 บาท เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ท าใหทุ้นส ารองตาม
กฎหมาย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 มีจ านวน 78,700,000 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ซึ่งครบตาม
กฎหมายก าหนดแลว้ 

อนึ่ง ตามมาตรา 115 วรรค 3 และขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 46 ก าหนดว่าคณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผล
ใหก้ับผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทยงัมีผลก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนัน้ และเมื่อจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
แลว้ใหร้ายงานต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวถดัไป ดงันัน้ จึงขอแจง้ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบว่า 
บริษัทฯ ไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากก าไรสะสมที่ยังไม่ไดจ้ดัสรรที่คงเหลือสิน้สุด ณ วันที่ วันที่ 30 กันยายน 2568 
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ ในอัตราหุน้ละ 0.043 บาท รวมเป็นเงินจ านวน 50,052,000 บาท ซึ่งเป็นไปตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการบรษิัท ครัง้ที่ 4/2568 จดัประชมุเมื่อวนัท่ี 15 พฤศจิกายน 2568 โดยไดท้ าการจ่ายในวนัท่ี 15 ธันวาคม 2568 

ความเหน็คณะกรรมการ 

เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้อนุมตัิการจ่ายเงินปันผลประจ าปี และการจดัสรรเงินทุนส ารองตาม
กฎหมาย ดงันี ้

 1. การจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2568 โดยสั่งจ่ายจากก าไรสทุธิที่เสียภาษีเงินไดน้ิติบุคคลในอตัรารอ้ยละ 20 ในอตัราหุน้ละ 0.043 บาท รวมเป็นจ านวน
เงินทัง้สิน้ประมาณ 50,052,000 บาท โดยก าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2569 และวนัก าหนดสิทธิผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัเงินปันผลคือ วนัที่ 1 เมษายน 2569 และก าหนดวนัจ่ายเงินปันผลภายใน
วนัท่ี 28 พฤษภาคม 2569 

 2. จดัสรรก าไรสทุธิจ านวน 3,400,000 บาท เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ท าใหทุ้นส ารองตามกฎหมาย ณ วนัที่ 
31 ธันวาคม 2568 มีจ านวน 78,700,000 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ซึ่งครบตามกฎหมายก าหนด
แลว้ 



 

การลงมติ 

วาระนีจ้ะตอ้งไดร้ับการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่ง เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน  

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2569 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  

ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และ
ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 17 ก าหนดไวว้่าในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึง
ในสามเป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วนหนึ่งในสาม 
โดยกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระนัน้ อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการใหม่ก็ได ้ทัง้นี ้ในปี 
2569 กรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระไดแ้ก่  

1. ศ.คลินิกเกียรติคณุ นพ. อดุม คชนิทร  

ประเภทกรรมการท่ีเสนอ กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการ,   

และประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

 2.    นางนวรตัน ์วรรณวิทยาภา 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอ กรรมการบรษิัท, กรรมการบรหิารความเส่ียง  

และกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

 3.    นางลดัดา ฉตัรฉลวย 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอ กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน, กรรมการตรวจสอบ, และกรรมการก ากบัดแูล
กิจการท่ีด ี

ทั้งนี ้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาคุณสมบัติของกรรมการที่ตอ้งออกจาก
ต าแหน่งตามวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 แลว้เห็นว่ากรรมการผูท้ี่จะตอ้งออกจากต าแหน่งจ านวน 3 
ท่านเป็นผูท้ี่มีความรู ้ความสามารถ ประสบการณ ์และความเชี่ยวชาญอันเป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของบริษัทฯ 
รวมทั้งเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถว้นตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และไม่มีลักษณะตอ้งห้ามแต่งตัง้ใหเ้ป็น
กรรมการบรษิัทตามหลกัเกณฑข์องส านกังาน ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรพัยฯ์และหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนไม่เคย
เป็นพนกังานหรือหุน้ส่วนของบรษิัทสอบบญัชีภายนอกที่บรษิัทใชบ้รกิารอยู่ในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 



 

ซึ่งภายหลังการพิจารณา คณะกรรมการมีความเห็นสอดคล้องกับคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน ดงันัน้ คณะกรรมการจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่านดงักล่าวกลบั
เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัท อีกวาระหนึ่ง 

ในการนี ้ขอ้มลูของบคุคลผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการทัง้ 3 ท่าน มีรายละเอียดปรากฏตามส่ิง
ที่ส่งมาดว้ย 3 ที่ไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้ทกุท่านพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ 

ความเหน็คณะกรรมการ 

คณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการที่
ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ ทัง้ 3 ท่านตามรายชื่อขา้งตน้ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

การลงมติ 

วาระนี ้ต้องได้รับการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
ลงคะแนน (ในการพิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ บริษัทฯ จะพิจารณาอนุมตัิเป็น
รายบคุคล) 

วาระที ่6  พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2569 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  

ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และ
ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 22 ก าหนดว่า กรรมการมีสิทธิไดร้ับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม 
บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณา โดยอาจก าหนดเป็นจ านวน
แน่นอนหรือวางหลักเกณฑ์ และจะก าหนดเป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าที่ป ระชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติ
เปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได ้และนอกจากนี ้กรรมการมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัทฯ 

ในการนี ้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาความเหมาะสมของการก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย โดยพิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมดว้ยประการ 
ต่าง ๆ กล่าวคือ ผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ และขนาดธุรกิจของบรษิัทฯ ภาระหนา้ที่ และความรบัผิดชอบของกรรมการ 
และคณะกรรมการชุดย่อย โดยเปรียบเทียบอ้างอิงอัตราค่าตอบแทนจากธุรกิจที่มีขนาดใกล้เคียงกับบริษัทฯ ใน
อตุสาหกรรมประเภทเดียวกนั ซึ่งภายหลงัจากการพิจารณา คณะกรรมการมีความเห็นสอดคลอ้งกบัคณะกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทน ดงันัน้ คณะกรรมการเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการ และคณะกรรมการชดุย่อยของบรษิัทฯ ประจ าปี 2569 โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

 

 

 



 

ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท, คณะกรรมการชุดยอ่ย 

คณะกรรมการ 

ค่าตอบแทนราย
เดือน 

ค่าเบีย้
ประชุม 

ค่าตอบแทนราย
เดือน 

ค่าเบีย้ประชุม 

(บาท/คน/เดือน) 
(บาท/คน/
คร้ัง) 

(บาท/คน/เดือน) 
(บาท/คน/
คร้ัง) 

2568 2569 (ปีทีเ่สนอพิจารณา) 

1. คณะกรรมการบริษัท   

·      ประธานกรรมการ 45,000 37,500 45,000 37,500 

·      กรรมการ 30,000 25,000 30,000 25,000 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ   

·      ประธาน - 22,500 - 22,500 

·      กรรมการ - 15,000 - 15,000 

3. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง   

·      ประธาน - 22,500 - 22,500 

·      กรรมการ - 15,000 - 15,000 

4. คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน   

·      ประธาน - 22,500 - 22,500 

·      กรรมการ - 15,000 - 15,000 

5. คณะกรรมการก ากับดูแลกจิการทีด่ี    

·      ประธาน - 22,500 - 22,500 

·      กรรมการ - 15,000 - 15,000 

6. คณะกรรมการบริหาร   

·      ประธาน - - - - 

·      กรรมการ - - - - 

โบนสั 2,820,000 1,780,000 



 

นอกจากนี ้ยงัเห็นชอบการสั่งจ่ายโบนสักรรมการ ประจ าปี 2569 โดยพิจารณาจากนโยบายการสั่งจ่ายโบนสั
กรรมการ รวมทัง้ผลประกอบการของบรษิัทฯ เป็นวงเงินรวมจ านวนไม่เกิน 1,780,000 บาท 

อนึ่ง นอกเหนือจากค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงินขา้งตน้แลว้ ยังมีผลประโยชน์ตอบแทนอื่นที่มิใช่ตัวเงินไดแ้ก่ 
ประกนัภยัความรบัผิดของกรรมการและเจา้หนา้ที่บรหิาร (Directors and Officers Insurance) 

ทั้งนี ้ในปี 2568 บริษัทฯ จ่ายค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบีย้ประชุม และโบนัสให้กับคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการชดุย่อย และที่ปรกึษาคณะกรรมการบรษิัท เป็นจ านวนเงินรวมทัง้สิน้ 8,497,500 บาท 

ความเหน็คณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการและ
คณะกรรมการชดุย่อยของบรษิัทฯ ประจ าปี 2569 เป็นอตัราเท่ากบัปีก่อน และอนุมตัิการสั่งจ่ายโบนสักรรมการเป็นวงเงิน
รวมจ านวนไม่เกิน 1,780,000 บาท 

การลงมติ 

วาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของผูถื้อหุน้ ซึ่งเขา้รว่มประชมุและมสิีทธิออก
เสียงลงคะแนน  

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2569 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  

ตามมาตรา 120 แห่งพรบ.บริษัทมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบับริษัทฯ ขอ้ 37 ที่ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อ
หุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ทกุปี  

ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบใหค้วามเห็นว่าจากผลการปฏิบตัิหนา้ที่งานตรวจสอบบญัชีและงบการเงิน ของ
บริษัทฯ และบริษัทย่อยตลอดจนงานที่เก่ียวขอ้ง มีความถูกตอ้ง โปร่งใส ครบถว้น จึงเสนอใหบ้ริษัท เอเอ็นเอส ออดิท 
จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อยต่อไป โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งดงัต่อไปนี ้เป็นผูท้  าการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย  

รายชื่อผูส้อบบญัช ี ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที ่ จ านวนปีที่ไดไ้ดร้บัการแตง่ตัง้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท 

1. คณุเสถียร วงศส์นนัท ์ 3495 7 

2. คณุอธิพงศ ์อธิพงศส์กลุ 3500 7 

3. คณุกลุธิดา ภาสรุกลุ   5946 7 

4. คณุปณิตา โชตแิสงมณีกลุ 9575 7 

5. คณุวนัเพ็ญ ศกัดิ์พิบลูรตัน ์ 11015 7 



 

ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีที่มีรายนามขา้งตน้ ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหบ้ริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จ ากัด แต่งตัง้
ผูส้อบบญัชีรายอื่นของบริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จ ากัด เขา้ท าหนา้ที่เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ แทนได้ อีกทัง้ผูส้อบบญัชี
ทั้ง 5 รายข้างตน้ เป็นผู้ที่ไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนไดเ้สียกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ ผู้บริหาร/ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่
เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าว 

ทั้งนี ้ค่าตอบแทนผูส้อบบัญชีส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2569 โดยเป็นค่าตอบแทน
ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ จ านวน 1,574,000 บาทลดจากปีที่ผ่านมาจ านวน 126,000 บาท เนื่องจากบริษัทฯ มีระบบ
ควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพมากขึน้สามารถลดการท างานของผูส้อบบญัชีลงได ้และค่าสอบบญัชีของบริษัทย่อย เป็น
เงินรวม 1,426,000 บาท ลดลงจากปีที่ผ่านมาจ านวน 50,000 บาท โดยมีค่าตอบแทนอื่นคือ BOI ส าหรับบริษัทย่อย
จ านวน 3 บรษิัท บรษิัทละ 30,000 บาท 

ความเหน็คณะกรรมการ 

เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี จากบรษิัท เอเอ็นเอส ออดิท จากดั เป็นผูส้อบ
บัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส าหรบัปี 2569 และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี โดยเป็นค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี
ของบรษิัทฯ จ านวน 1,574,000 บาท และค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบรษิัทย่อย จ านวน 1,426,000 บาท รวมเป็นจ านวน
เงินทั้งสิน้ 3,000,000 บาท โดยมีค่าตอบแทนอื่นคือ BOI ส าหรับบริษัทย่อย 3 บริษัท บริษัทละ 30,000 บาท  สรุป
รายละเอียดที่ขออนมุตัิต่อที่ประชมุในครัง้นี ้ดงันี ้

บริษัท ค่าตอบแทนปี 2568 ค่าตอบแทนปี 2569(ปีทีเ่สนอ) 

PCL 1,700,000 1,574,000 

PCN 260,000 255,000 

DREW 260,000 255,000 

PCT 400,000 330,000 

RAX 220,000 175,000 

RIT 110,000 90,000 

PWL 100,000 115,000 

PCi68 75,000 115,000 

RAX ASIA (ค่าสอบทาน package) 50,000 91,000 

 3,176,000 3,000,000 

BOI บัตรละ 30,000 บาท 

 



 

การลงมติ 

 วาระนี ้ต้องผ่านการมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน  

วาระที ่8. พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

 

 จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชมุตามวนัและเวลาดงักล่าวขา้งตน้ หากท่านไม่สามารถเขา้ร่วมประชมุ
ดว้ยตนเองได ้โปรดมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่น หรือ กรรมการอิสระเขา้ประชมุ ตามหนงัสือมอบฉันทะที่แนบมานี ้โดยจะตอ้ง
ยื่นแสดงเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้น หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมตามที่ ระบุไวใ้น
เอกสารที่แนบทา้ยนีด้ว้ย  

 ทัง้นี ้ณ วนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-meeting) ท่านผูถื้อหุน้สามารถเขา้สู่

ระบบประชมุ E-meeting ผ่านลิงคต์ามรายละเอียดที่แนบไวใ้นสิ่งที่สง่มาดว้ย 7 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

 

_________________________________________ 

(ศาสตราจารยค์ลินิกเกียรติคณุ นายแพทยอ์ดุม คชินทร) 

ประธานกรรมการบรษิัท 

 

 

 


